
　現代社会ではＳＮＳなどのツールが急速に普及し、コミュニケーションがより便利になっております。
情報伝達の共有が簡単にできてしまう昨今、人と人との直接的な交流が減少しております。青年会議
所においても会員同士のつながりが深まる交流が減小しており、近年では青年会議所運動への参画
意識が低下しております。今後更に飛躍した運動を推し進めていくためには、青年会議所だからこそで
きる共に分かち合える会員同士の絆をより強固なものとし、結束力ある組織を構築する必要がありま
す。
　本年度当室では、多くの会員が在籍する静岡青年会議所の中で、多様性溢れる会員とのつながりを
もてる交流を通じ、強固な絆を深めてまいります。また新たな同志が青年会議所運動から気づきや学
びを得る機会を創出し、能動的な参画へ会員一人ひとりがやりがいを見出せる組織を目指します。
　まず、会員がまだ知りえなかった青年経済人としての新たな視点から相互理解を深め、今後の青年
会議所運動をより能動的に参画できるよう、会員同士の絆を育んでまいります。また日頃から支えて
いただいている家族、友人に一年間の感謝を伝え、青年会議所運動への更なる理解が深まる事業を
開催いたします。
　新たな同志が能動的な参画から、青年会議所の魅力を感じる機会を創出し、静岡青年会議所設立
から携わっているまちづくり運動に向けて共に成長できる研修をおこないます。また先輩方の想いを胸
に受け未来を創る同志へと継承し、先を見据えた組織を構築してまいります。
　このまちを真剣に考え行動することで、まちの明るい未来をつくり上げることができます。青年会議所
会員がこのまちを変えるという熱い想いと能動的に運動を行う姿は、人々の胸に響き、その想いがま
ちへと拡がりを見せます。会員の堅い絆でつながれ、同志の和で織りなす活気溢れる組織である私た
ちにしかできない運動を推し進めることで、「胸が高鳴るＳＨＩＺＵＯＫＡ」の創造への一歩へとつながると
確信いたします。
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