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青年会議所における経歴書 

氏名 倉橋 俊輔 年齢 ３７歳 

生年月日 １９８３年１月２０日 

勤務先 株式会社コスモワーク 

役職 取締役 

一般社団法人静岡青年会議所における経歴 

２０１８年度 ７月入会 

会員拡大委員会 委員 

２０１９年度 世界と繋がる SHIZUOKA 推進委員会 会計幹事 

２０２０年度 ワクワク！拡大委員会 副委員長 

出向経歴 

２０１９年  公益社団法人 日本青年会議所 

国際アカデミー委員会 小幹事 

２０２０年  公益社団法人 日本青年会議所 

JCI関係委員会 会計幹事 

 

  



決意表明書 

 

倉橋 俊輔 

 

１．委員長に立候補することを決意した理由を教えてください。 

 静岡青年会議所に入会してから、丸 2 年が経過し、その期間に本当に沢山の方と繋が

りを持つことができました。その中で、シニアも含め、自分が繋がりを持つことができた

委員長経験者の方は、皆様、「委員長は必ず経験をした方が、良い。」という内容のことを

お話し頂けました。 

皆様魅力的な方でしたので、自分もその様に自分を成長していきたいと思い、委員長

に立候補することを決意致しました。 

また、入会した年の委員長は、鍋田君、その次の年は、栗田君、今年は大橋君です。

委員長としての動きは、時間、議案、委員会運営など大変な面が多くあると思います。そ

れが全ての理由ではないと思いますが、その大変な面が、各々の委員長を成長させていっ

ているのではないかと感じることもできました。 

 自分も、私が属した委員会の委員長の様に、またそれ以上に成長出来るよう静岡青年会

議所運動に邁進していきたいと思います。 

 以上が、私が委員長に立候補をすることを決意した理由です。 

 

 

２．どんな委員長、委員会の運営を心がけますか。 

 スタッフだけでなく、フロアメンバーも、全メンバーが静岡青年会議所運動に、それま

で以上に積極的になる委員会運営を心がけたいと思います。 

 仕事のご都合、家庭の状況などで、各々メンバーが、青年会議所活動に割ける時間、労

力は様々かと思います。委員会として、青年会議所での活動についてだけでなく、仕事

面、家庭面などがより良くなることにお手伝いをしたいと思っております。それができれ

ば、私が心がけたい委員会運営が達成できるのではないかと思います。 

 

 

３．理事として静岡青年会議所を代表する立場について、その役割をどう考えますか。 

 昨今の静岡青年会議所を取り巻く環境は、一日一日と厳しいものになっていると考えま

す。 

 代表をする理事だけが一生懸命に動いても、厳しくなっていく環境の中、静岡青年会議

所を今まで以上に盛り上げていくことは難しいことだと思います。 

 メンバー全員が一丸となってこそ、今まで以上に盛り上がることができるのではないか

と思います。 

 よって、皆を代表する理事の役割は、メンバーの手本となり、メンバーの成長を促し、

メンバーを引っ張っていくことであると考えます。 



４．理想とする先輩や現役メンバーとその理由について教えてください。 

 ２年間という短い期間かもしれませんが、今まで接して来た先輩方には、本当に沢山の

ことを学ばせて頂きました。 

 社業をしながら、家庭を維持しながら、青年会議所運動を推進していくことは、本当に

大変なことであると思います。 

 その中で、静岡青年会議所に入会をし、沢山の人と出会い、青年会議所活動から成長を

させてもらった。その結果、社業もより成長した。と言っていた先輩がいらっしゃいまし

た。 

 この様な諸先輩方、メンバーがより多く誕生し、その背中を後輩が見る、その方と接し

勉強をするということは、静岡青年会議所の発展だけでなく、静岡市、静岡県、東海地

区、日本の発展にも寄与するのではないかと思います。 

 このことから、自己成長をし続けている方、社業も成長させ続けている方が、理想とす

る先輩、現役メンバーであると考えます。 

 

 

 


