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青年会議所における経歴書 

氏名 大井 剰慈 年齢 ３７歳 

生年月日 １９８３年５月２９日 

勤務先 株式会社 SET UP 

役職 代表取締役 

一般社団法人静岡青年会議所における経歴 

２０１８年度 ７月入会 

グローバルリーダー育成委員会 委員 

２０１９年度 希望溢れる未来発信委員会 委員 

２０２０年度 未来の人財育成委員会 運営幹事 

出向経歴 

出向経験なし  

 

  



決意表明書 

 

大井 剰慈 

 

１． 委員長に立候補することを決意した理由を教えてください。 

 

自己成長・感謝です。 

２０１８年、私は新しく会社を設立すると同時にこの静岡青年会議所に入会しました。 

社業も JC も何もかも全く分からず、只々勢い任せに決断しましたが、それは人生の大き

な転換期でした。特にこの JC の活動はエネルギッシュで同年代の人達の行動力と情熱に

とても刺激を受け、こういう人達が静岡の未来を、経済を、けん引していくのだろうと感

じました。 

そして今、JC の同志や先輩はこの委員長立候補という形で私に更なる成長のきっかけを

くれました。より高みを目指し自己成長したいという気持ちと、共に行う同志・先輩へ感

謝の気持ちで委員長に立候補することを決意しました。 

 

２． どんな委員長、委員会の運営を心がけますか。 

 

青年会議所の活動の中心は委員会にあると考えます。 

まずは委員会活動に積極的に参加できるような環境を作ることで委員会のメンバー同士が

良き出会いとなる場にしたいです。 

既成概念にとらわれず自由に発想し、伸び伸びと活発な意見が飛び交うことで風通しの良

い委員会運営を行いたいです。一人ひとりがお互いを認めあい、補いあい、それぞれの存

在と役割を果たせればと思います。 

 

３．理事として静岡青年会議所を代表する立場について、その役割をどう考えますか。 

 

今の大変な世の中であっても常に自分の行動や姿勢をより良い状態に保ち、最善の状態で

活動することが大切だと思います。その上で常に努力を忘れないこと、そして行動や結果

について責任を持つことが役割と考えます。 

 

４．理想とする先輩や現役メンバーとその理由について教えてください。 

 

栗山勝訓先輩です。 

JC の紹介者で、私が入会した年の理事長でした。 

全てのことに前向きでバイタリティ溢れる人柄はとても尊敬します。 

 

 


